LES CONTRAINTES LEGALES — ERGONOMIE AU TRAVAIL CATALYSE CFA

CONTACTS

Objectifs : 7 SEMEAC-Standard : 05 62 45 34 93
e  Etre capable d’acquérir les automatismes pour effectuer sa tache dans les meilleures TOULOUSE—Standard : 05 62 14 14 78

conditions possibles en respectant certains principes spécifiques liés a I'ergonomie

PROGRAMME

Education gestuelle spécifique
Formation théorique

e Gymnastique préventive

e Description et fonctionnement de la colonne vertébrale. o Manutention des charges
e Cause et conséquence du mal au dos. e Applications gestuelles des principes
e Réglementation et conseils de sécurité concernant les  manipulations. o Fixation de la colonne vertébrale
e Notions d’ergonomie posturo gestuelles : o Rapidité de passage sous la charge
o Les principes de sécurité physique e Application en groupe aux postes de travail
o La gestuelle rationnelle o Visites des postes et recherche d’amélioration
o La détection des fatigues o Prévention sur poste de TMS et des accidents de plein pied

e Présentation de série d’exercices (échauffement, musculation, étirements actifs,
passifs, détente) LIEU :

e L’hygiéne de vie : alimentation, sommeil, stress, activité sportive, synthése et Présentiel
évaluation. DUREE :

7 heures

VALIDATION :

Attestation de fin de formation

METHODE PEDAGOGIQUE :

Mises en pratigues, questions de connaissances

TOULOUSE SEMEAC

244 Route de Seysses Chemin Saint Frai
31100 TOULOUSE 65600 SEMEAC
secretariat@catalyse.fr patriciaartigues@ catalyse.fr
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